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Oggetto:
Rinnovo progetto di lavori socialmente utili per 1'anno 1996.

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

L' anno millenovecentonovantase:i addi' quattro
del mese di  LUGLIO alle ore 10.30 , nella Residenza Comunale,
convocata ned modi di legge, si e' riunita Ja Giunta Comunale.

Eseguito 1'appello, risultano

Cognome Nome Qualifica Presente
ANTONIO MELIS SINDACO SI
AMBU MARIA CARMEN ASSESSORE SI
CAMBA FRANCO ASSESSORE SI
CANNAS PAOLA ASSESSORE NO
CONTU MARIA CHIARA ASSESSORE SI
OPPES RENATO ASSESSORE SI
PUSCEDDU LLAURA ANNA ASSESSORE SI
Assiste 11 Segretario Generale Sig. GIUSTINO SADDI
Riconosciuta wvalida 1'adunanza essendo legale i1 numero degli
intervenuti, i1 DOTT. ANTONIO MELIS SINDACO

assume la presidenza e dichiara aperta la seduta e la discussione
sull'oggetto all'ordine del giorno.
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso che con deliberazione n. 337 adottata da questa
Giunta Municipale 1in data 18 maggio 1995, esecutiva ai sensi di
Tegge, venne approvato un progetto per Tla realizzazione di lavori
socialmente utili, elaborato ai sensi del D.L. 07 aprile 1995,
n. 105, finalizzato all'utilizzo di lavoratori iscritti nelle liste
ol mobilita' i cui trattamenti fossero scaduti al 31 dicembre 1884
ed 1in scadenza al 31 maggio 1995, ed ai lavoratori provenienti
dall' INSAR o) dalle societa’ non operative della GEPI, gia'
beneficiari del trattamento straordinario di integrazione salariale;

Che detto progetto e' stato approvato dalla Commissione
Regionale per 1'Impiego i1 31.05.1995, con i1 numero 303;

Considerato c¢che Tle finalita' perseguite dal progetto
consistevano 1in:

Manutenzione straordinaria edifici comunali - Manutenzione
straordinaria sulle strutture di arredo urbano — Cura del verde —
Manutenzione straordinaria di dimpianti e reti di servizi pubblici —
Manutenzione mezzi comunali — Potenziamento servizi ausiliari area

scolastica e servizi amministrativi;

Tenuto conto che per 1o svolgimento delle attivita’
contemplate dal progetto, la c¢ui durata era stabilita in dodici
mesy, risultava previsto 1'impiego delle seguenti figure
professionali:

Qualifiche e mansioni Tivelld numero

dei Tavoratori unita’
Operatori — Bidelli Scuole 111 4
Esecutore — Addetto manutenzioni meccaniche v 1
Esecutori — Addetti manutenzioni elettriche 1V 3
Esecutore — Applicato d'ordine v l
Esecutori — Saldatori v 2
Esecutore — Carpentiere IV 1

Che 1 lavori hanno avuto inizio il giorno 03 Tuglio 1995,
giusta delibera G.M. n. 690 del 05.10.19985, per cui 1'intervento 1in
oggetto si e' concluso in data 02 luglio 1996;

Atteso che questa Amministrazione Comunale aveva stabilito
di utilizzare i Javoratori con orario ridotto proporzionale al
Tivello ed al trattamento economico riconosciuto agli stessi, pari
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a L. 1.023.876 mensili, ottenute sommando i1 sussidio previdenziale
corrisposto dall'INPS (nell'importo di L. 823.876) e la quota
integrativa posta a carico del Bilancio Regionale (fissata in
L. 200.000 mensili), per cui 1'orario da osservarsi da parte delle
diverse categorie di lavoratori occupate nell'attivita' progettuale
appena conclusasi e' stato calcolato con riferimento alla
retribuzione della corrispondente qualifica di inquadramento de’l

personale comunale adibito a mansioni analoghe;

Accertato che per la realizzazione del progetto sono stati
assegnati da parte della Sezione Circoscrizionale per 1'Impiego di
Quartu 8. Elena i seguenti 12 lavoratori:

Cognome & nome Tuogo e data di nascita qualifica

CABBOI GIOVANNI Sinnai — 05.01.1941 Addetto manutenzioni
meccaniche

CASULA SALVATORE Nuraminis - 09.02.1945 Addetto manutenzioni
elettriche

FRAU GIUSEPPE Selargius - 09.12.1961 Carpentiere

MARONGIU MARINELLA Decimoputzu — 13.01.1956 Bidello

MEL.IS EFISIO Cagliari — 17.02.1956 Saldatore

MUCELI ANGEL INA Suelli — 22.12.1948 Bidello

MURGIA SANDRO Nurallao — 25.10.1856 Bidello

PODDA AGATA Ussassai — 31.05.1952 Bidello

SECCI GIORGIO Pirri — 26.05.1945 Saldatore

DETANA GIAMPAOLO Soleminis — 24.09.1935 Applicato d'ordine
PALA ALBERTO Cagliari — 19.07.1966 Addetto manutenzioni

elettriche

PUDDU LUCIANO Selargius — 30.09.1956 Addetto manutenzioni
elettriche

Preso atto che, durante la fase di concreta attuazione
dell'intervento sono cessati due dei lavoratori assegnati, 1'uno
perche' deceduto, 1'altro perche' risulto' collocato in pensione con
decorrenza addiritura anteriore rispetto alla data della presa di
servizio, avvenuta il 02 ottobre 1995;

eso atto altresi’ che i1 lavoratore Sig. Murgia Sandro
non ha mpi\ asgunto effettivo servizio in quanto inabile al lavoro
per motivh alute, e constatato che le ultime certificazioni
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prodotte dall'interessato attestano la sussistenza +in capo allo
stesso di tale condizione sino al 19.06.1996;

Vista a questo punto la Circolare prot. n. 11564 del
15.05.1996 diramata dall'Ufficio Regionale del Lavoro e della
Massima Occupazione di Cagliari, con la quale sono state fornite a
tutte le Pubbliche Amministrazioni attuanti progetti di Lavori
Socialmente Utitid Te indicazioni operative necessarie per Ta
predisposizione di  corrispondenti interventi per 1'anno 1996, con
invito alle stesse a presentare 1 progetti di rinnovo delle
iniziative autorizzate nel decorso anno 1995 ai sensi del D.L.
n. 31/95 e successive reiterazioni;

Rilevato dunque che nella suddetta Circolare viene
precisato che:

— 41 nuovo intervento da proporre deve contenere delle innovazioni
rispetto al precedente progetto approvato nel 1985

— la durata massima dell'intervento autorizzabile dalla competente
Commissione Regionale per 1'Impiego (C.R.I1.) della Sardegna e' di
sei mesi, fatto salvo 1'eventuale "slittamento" della durata a
dodici mesi qualora nuove previsioni legislative stanzino maggiori
disponibilita' finanziarie

— la categoria di lavoratori da utilizzare e' esclusivamente quella
dei  "lavoratori beneficiari di sussidio”, mentre non possono essere
impiegate allo stato attuale Tle altre tipologie di lavoratori,
interessate semmai ad altri futuri tinterventi

- per i1 rinnovo dei progetti debbono essere utilizzati qued
Tavoratori che risultano timpegnati nei progetti approvati nel 19885,
ad eccezione di quelli che, avviati 1in origine, abbiano pero'
interrotto 1'attivita' nel corso di attuazione dell'intervento

- 31 nuovo ‘intervento deve essere attuato mediante 1'utilizzo delle
unita’ lavorative realmente impiegate per la realizzazione del
progetto "originario” attivato nell'anno 1995, non potendo essere
richiesto 1'avviamento di nuove unita' lavorative rispetto al numero
reale de i lavoratori dimpiegati giacche' non e' consentito alcun
incremento dei lavoratori avviati;

Ritenuto di dover procedere alla proposizione di un
progetto di rinnovo dell'intervento approvato nel 1995;

Accertato che, alla luce di quanto sopra esposto, 11
numero dei lavoratori dinteressati alla nuova inziativa che questa
Amministrazione Comunale +intende promuovere per 1'anno 1996 s
riduce a 10, contro 1 12 previsti nel corrispondente progetto
dell'anno 1995, e cio' in quanto, come gia' detto, nel corso della
sua realizzazione hanno cessato la Joro partecipazione all'attivita’
due Tlavoratori, 91 primo per morte (nella persona del 3S+ig. Secci
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Giorgio, assegnato al progetto quale "Saldatore"), i1 secondo
perche' collocato 1in pensione (nella persona del Sig. Deiana
Giampaolo, avente la qualifica di "Applicato d'ordine");

Che entrambii i suddetty Tlavoratori non sono stati
sostituiti all'atto della cessazione, ne' e' possibile
"reintegrarli” in questa fase, poiche' non puo' essere richiesto,
come sopra precisato, 1'avviamento di nuove unita' Jlavorative

rispetto a quelle realmente impiegate nel progetto 1995 a causa
dell'attuale dotazione finanziaria;

Dato atto, per quanto attiene alla cessazione del Sig.
Deiana Giampaolo, che trattavasi dell'unica figura di Esecutore —
Applicato d'ordine previsto nel progetto, e che conseguentemente i1
nuovo intervento non potra' contemplare tra le sue finalita'
1'attivita' ricollegata a detta figura di operatore amministrativo,
consistente 1in compiti di supporto al personale comunale addetto

agli Uffici per lo svolgimento di mansioni esecutive e di
dattilografia;
Visto che, cosi' come stabilito dalla vigente normativa

in materia contenuta nel D.L. n. 300 del 03 giugno 1996, 141
sussidio statale erogato dall'INPS ai Tlavoratori dimpegnati nel
progetto di Lavori Socialmente Utili e' di L. 800.000;

Che Tla succitata normativa prevede la possibilita' che ai
lavoratori occupati nelle attivita' progettuali in parola venga
corrisposta da parte dei soggetti proponenti o utilizzatori un
importo integrativo di detto trattamento previdenziale, per le
giornate di effettiva esecuzione delle prestazioni;

Che 11 sussidio statale continua ad essere incrementato
di L. 200.000 mensili erogate dalla Regione Sarda, ai sensi
dell'art. 1, comma 3, della L.R. n. 15 del 9 giugno 1995;

Accertato <che, in aggiunta agli oneri per 1'eventuale
incremento delle ore lavorative rispetto a quelle coperte dal
sussidio previdenziale e dalla quota dntegrativa regionale di
L. 200.000, sono posti a carico dell'Amministrazione che attiva i1
progetto ali oneri per 1'acquisto dei materiali, delle attrezzature
e degli eventuali noli, nonche' la spesa derivante dalla
assicurazione dei lavoratori contro gli infortuni sul lavoro e da
gquella per responsabilita' civile verso terzi;

Che, peraltro, in attuazione dell'art. 2 della L.R. n. 23
del 23 agosto 1995, in favore dei soggetti attuatori di L.S.U. sono

previsti dei finanziamenty per la gestione della parte non
direttamente retributiva dei progetti, e <cioce' per i costi di
attuazione afferent materiali ed attrezzature, noli e spese

assicurati obbligatorie;

enut¢’ quindi di dover utilizzare i lavoratori per la
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durata di sei mesi a decorrere dal 15 luglio 1996 (salvo variazioni
causate da forza maggiore al momento non prevedibili) e per un
numero di  ore mensili ridotte proporzionali al livello ed al
trattamento economico spettante pari a complessive L. 1.000.000,
senza richiedere cioe' prestazioni orarie suppletive non coperte da
sussidio c¢he comporterebbero 1'integrazione economica con fondi del
Bilancio Comunale;

Vista TJa Circolare prot. n. 35322 del 18.12.1995 diramata
dall'Assessorato Regionale del Lavoro, con la quale sono state
comunicate le modalita' di calcolo delle ore lavorative applicabili
nei confronti dei lavoratori impiegati nella realizzazione di
progetti per lavori socialmente utili;

Rilevato che 1'orario mensile viene determinato
suddividendo 1'ammontare del trattamento economico corrisposto ai
lTavoratori (costituito dalla somma del suddidio previdenziale e di
aquello regionale, pari a L. 1.000.000) per la paga oraria afferente
la corrispondente posizione lavorativa del personale comunale;

Che la formula per calcolare TJla paga oraria e la
seguente:

Retribuzione base annua + 13ma mensilita' + 1.1.8. annua

156
12
Che 1'orario che deve essere osservato dai lavoratori
previsti nel progetto da proporre, riconducibili alla III e IV
gqualifica funzionale del personale comunale, ottenuto secondo 1

sistema di calcolo sopra esposto, risulta cosi' determinato:

A)Y TII qualifica funzionale

(805.750 X 12) + (1.007.466 X 12) + 1.813.216

156 = L. 12.592
12 {paga oraria)
L. 1.000.000 : 12.592 = 79,42 ore mensili
By IV qualifica funzionale
(894.083 X 12) + (1.013.818 X 12) + 1.907.901
156 = L. 13.249
12 (paga oraria)

L. 1.000.000 : 13.249 = 75,48 ore mensili

Vista la bozza di progetto elaborata dall'Ufficio all'uopo
incaricato, redatta sul modello fornito dall'Ufficio Regionale del
Lavoro e della M.0. di Cagliari unitamente alla Circolare prot.
n. 11564 del 15.05.1996 gia' citata, e ritenutola conforme alle
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indicazioni in essa contenute;
Dato atto che:

— questa Amministrazione si +impegna ad utilizzare i lavoratori in
via temporanea escludendo 1'instaurazione di alcun tipo di rapporto
di lavoro

- 81 impegna altresi' ad effettuare la denuncia di esercizio
all'INAIL ed a corrispondere i premi di assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro e le malattie professionali

— per quanto attiene all'assicurazione per responsabilita’ civile
per danni cagionati dai lavoratori in questione verso terzi, 1'Ente
si impegna a stipulare apposita polizza;

Viste le LL.RR. 9 giugno 1995, n. 15 e 23 agosto 1995,
n. 23 gia' citate;

Considerato infine che, qualora la distanza fra la sede
di lavoro ed i1 domicilio del lavoratore impiegato sia superiore ai
cinque c¢chilometri, al medesimo viene riconosciuto il diritto ad
ottenere i1 rimborso chilometrico, per ogni giornata prestata, per
ogni chilometro aggiuntivo, a norma dell'art. 1, comma 4, della
suddetta L.R. n. 15/95;

Ritenuto di dover provvedere +in merito;

Acquisiti 1 pareri favorevoli di regolarita' tecnica e
contabile nonche' di legittimita' della presente deliberazione, resi
ai sensi dell'art. 53 della Legge n. 142/90;

Dato atto <che 11 Responsabile dei Servizi Finanziari ha
attestato che 1la spesa relativa al presente provvedimento trova
copertura parte nei Capp. 7190.01 e 7192.01 del Bilancio 1996, e
parte nei corrispondenti Capitoli del Bilancio per 1'esercizio 1997;

Con voti unanimi,
DELIBERA

Di approvare 1'unito progetto per Lavori Socialmente
Utild, facente parte dintegrante e sostanziale della presente
deliberazione, predisposto ai sensi del D.L. 03 giugno 1996, n. 300,
di reiterazione del D.L. n. 180 del 02 aprile 1996, progetto da
attuarsi mediante 1'impiego dei lavoratori che sono stati utilizzatid
nella realizzazione del corrispondente progetto approvato per 1'anno
1995, cosi' come individuati in premessa;

DA pepharsi ad utilizzare i dieci lavoratori previsti
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nel progetto per la durata di sei mesi con decorrenza dal 15 luglio
1896, salvo variazioni causate da forza maggiore, e per il numero di
ore mensili JIndicate a fianco di ciascuna categoria di lavoratori
nel progetto allegato (risultante dalls divisione dell'ammontare del
trattamento economico goduto per 1'-importo della retribuzione oraria
spettante ai dipendenti comunali rivestenti le posizioni lavorative
contemplate nel progetto medesimo, come meglio 11lustrato in
narrativa), escludendo 1'instaurazione fra 1'Ente ed ¥ lavoratori
stessi di alcun tipo di rapporto di lavoro o 1'insorgenza di alcuna
aspettativa in tal senso;

D3 dmpegnarsi altresi' ad effettuare la denuncia dei
lavoratori {impegnati nel progetto all'INAIL nonche' a corrispondere
a detto Istituto i relativi premi di assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro e le malattie professionali;

Di  dimpegnarsi dnfine a stipulare apposita assicurazione
per responsabilita'’ civile verso terzi, dando atto che 1'onere da
sostenere per i1 pagamento del relativo premio, quantificato in via
presunta 1in complessive L. 600.000, fara' carico per L. 500.000
iferentesi all'anno in corso sul Cap. 7192.01 "Oneri assicurativi
vari per 1  lavoratori impegnati in servizi socialmente utili" de]
Bilancio 1996, ove e' stato assunto 1" impegno di spesa n. 745/96, e
per L. 100.000 relativamente al restante periodo c¢he ricade
nell'anno 1997 sul corrispondente Capitolo del Bilancio per tale
esercizio finanziario;

Di  imputare la spesa da sostenere per 11 pagamento del
premio assicurativo dovuto all'INAIL, determinata in via presunta +in
complessive L. 900.000, per L. 750.000 (riferita al periodo corrente
dal 15.07.1996 a1 31.12.1996), al suddetto Capitolo 7192.01 "Oneri
assicurativi vari per i lavoratorsi impegnati in servizi socialmente
uti1i" del Bilancio 1996, che presenta la necessaria disponibilita’
(Imp. n. 746/96), e per L. 150.000 relativa all'anno 1997 a1
corrispondente Capitolo del Bilancio per 1'esercizio di quest'anno;

Di dare atto che i lavoratori percepiranno per 1'dintera
durata del progetto un sussidio erogato dall'INPS ammontante a
L. 800.000 mensili e L. 200.000 mensdili corrisposte dalla Regione
Autonoma della Sardegna direttamente a questo Comune, che promuove i
Tavori socialmente utili;

A11'onere derivante dall'erogazione a favore de
lavoratori {dmpegnati nel progetto della somma di L. 200.000 mensd]-
dovuta dall'Amministrazione Regionale a titolo di quota integrativa
al sussidio statale pari a L. 800.000 previsto per legge, onere
calcolato dn L. 10.000.000 per il corrente anno ed in L. 2.000.000
per 1'anno 1997, si provvedera', rispettivamente, a carico dello
apposito stanziamento dscritto sul Cap. 7180.01 "Sussidi regionald
a favore lavoratori impegnati in servizi socialmente utili" della
competenza Bilancio 1996 (Imp. n. 748/96), e con imputazione sul
corrispondente Capitolo del Bilancio per 1'esercizio 1997;
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Di imputare la spesa relativa all'erogazione dei rimborsi
chilometrici da corrispondere agli aventi diritto, calcolata in
complessive L. 300.000, per L. 250.000 ipotizzate per il corrente
anno al Cap. 7190.01 della competenza Bilancio 1996 (Imp. n. 747/96)
e per L. 50.000 determinate presuntivamente per 1'anno 1897 al
corrispondente Capitolo del Bilancio per tale esercizio finanziario;

D riservarsi di provvedere con successivi atti
all'individuazione ed acquisto di eventuali macchinari o materiali
vari che dovessero necessitare per 1'attuazione del progetto, e di
reperire le relative risorse;

Di disporre la trasmissione della presente deliberazione e
del relativo progetto allegato a:

- Commissione Regionale per 1'Impiego della Sardegna presso
T Ufficio Regionale del Lavoro e della Massima Occupazione di
Cagliari

- Assessorato Regionale del Lavoro — Settore Problemi del Lavoro.
Stante T'urgenza, la presente viene dichiarata alla

unanimita' dimmediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 47, terzo comma, della Legge n. 142/90.
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Lett confermato e sottoscritto
L' ASSEi¢5$E ANZTANO IL SEGRETARIO NERALE
8i dichiara\ che questa deliberazione verra'  pubblicata all'Albo

Fretorwo di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal 11 |”nggﬁ

Dalla Residenza Municipale addi' 1] LUG. 1996

IL SEGRETARIQ) GENERALE

ESECUTIVITA' DELL'ATTO

IT sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

a) CHE la presente deliberazione

(HYE' stata comunicata, con lettera Nr. , in data
ai Capigruppo Consiliari come prescritto dall'art.45, comma 3 della
l.egge N.142/90.

(HE' stata trasmessa al Sig.Prefetto con lettera Nr. , in data
ai sensi dell'art.45 legge 142/90, comma 5 bis e 5 ter.
(OHE! stata trasmessa, con lettera n. , in data

al comitato per il controllo
(ysu iniziativa della Giunta Comunale (art. 45,comma 1);
(Ya richiesta dei signori consiglieri: .
Oned 1imiti delle illegittimita' denunciate (art.45, commal);
(Operche' ritenuta viziata di incompetenza o assunta in contrasto
con atti fondamentali del Consiglio (art. 45, comma 4)

b) CHE la presente deliberazione e¢' divenuta esecutiva i1
(Ydecorsi dieci giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non
essendo pervenute richieste di invio al controllo o (art.47,comma

235

()non essendo sodggetta a controllo, 1in quanto meramente esecutiva di
altra deliberazione (art. 45, comma 5);

(Operche' dichiarata immediatamente eseguibile (art.47, comma 3)

(Jdecorsi 20 giorni dalla ricezione dell' atto (art. 46, comma 1),
dei documenti o degli atti dntegrativi richiesti (art.46,comma 4)
senza che i1 comitato abbia comunicato i1 provvedimento di
annullamento;

(re' statas dichiarata esente da vizi dal comitato di controllo
(art.46, comma 5).

IL SEGRETARIO GENERALE
11,




ALLEGAT? ALLA DELIB. DEL&V_%, T
196 gel_ Ok, OF .\

LSU/ 96 & . AL
SCHEDA PROGETTO DI LAVORATORI SOCIAL E UTILI

SOGGETTO PROMOTORE COMUNE DI SELARGIUS

INDIRIZZO P.ZZA ISTRIA N° 1

N. TELEFONO 070/85921 N.FAX __ 070/8592308

NOMINATIVO REFERENTE SIG. PIRAS ROBERTO — RESPONSABILE SERVIZI TECNOLOGICI

SOGGETTO ATTUANTE ____ COMUNE DI SELARGIUS

INDIRIZZO | P.ZZA ISTRIA N° 1

N. TELEFONO 070/85921 N.FAX _ 070/8592308

NOMINATIVO REFERENTE  SIG. PIRAS ROBERTO — RESPONSABILE SERVIZI TECNOLOGICI

DESCRIZIONE DEL. Manutenzione straordinaria edifici comunali e delle

PROGETTO strutture di arredo urbano - Cura del verde - Manuten-

zione straordinaria di impianti e reti di servizi pub-

blici — Realizzazione di opere in ferro per recinzione,

cancellate e priglie per pozzetti di raccolta écque me-—

teoriche — Manutenzione impianti elettrici e I.P. -

Manutenzione impianti sportivi — Manutenzione mezzi co-

munali - Potenziamento servizi ausiliari area scolasti-

ca ed amministrativa.

DURATA IN MESI SEI MESI
(MAX 6)

DATA PRESUNTA
DI INIZIO 15.07.1996




CATEGORIE DEI Cassintegrati o //

LAVORATORI DA Lavoratori beneficiari di

sussidio n. 10
UTILIZZARE Iscritti nelle liste di

mobilita

senza indennita ‘' n //
con indennita n. //

Disoccupati da oltre 24 mesi n. //

Categorie di lavoratori previste
dalla lett. ) dell'art. 25

legge 223/91 ' : n. //
Qualifiche e mansioni Livelli Numero Orario
richieste (*) ™ Lavoratori mensile
OPERATORI — BIDELLI SCUOLE 3° - 4 79,42
ESECUTORE — ADDETTO
MANUTENZIONI MECCANICHE 4° 1 75,48
ESECUTORI — ADDETTI .
MANUTENZIONI ELETTRICHE _4° . 3 ) 75,48
ESECUTORE — SALDATORE 4° . 1 75,48
ESECUTORE — CARPENTIERE 4° 1 75,48

SEZIONE CIRCOSCRIZIONALE

PER L'IMPIEGO DI RIFERIMENTO QUARTU S. ELENA

(*) Si precisa che qualifica e/o mansioni e livello di inquadramento sono quelli di utilizzo, secondo il
contratto per i dipendenti della P.A. richiedente, e non quelli posseduti dai lavoratori che si intenderebbe
impiegare.



EVENTUALI ATTIVITA' FORMATIVE //

PROPEDEUTICHE

FONTI DI FINANZIAMENTO
- Fondi propri del bilancio dell'Ente SI1
- Fondo per I'occupazione art. 1

L. n. 236/93 //

- Fondi regionali o provinciali ST
- Altro (specificare) //

CONFRONTO CONLE Verbale del _ CONFRONTO NON AVVENUTO

ORGANIZZAZIONI
SINDACALI Parere (sintesi) //

St dichiara che i lavoratori saranno assicurati a carico del soggetto attuante e che verranno osservate

le disposizioni di legge di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori dipendenti.

Data

TIL SINDACO IL SINDACO
(Dott. Antonio Melis) (Dott. Antonio Melis)
timbro e sottoscrizione timbro e sottoscrizione

soggetto proponente soggetto attuante



