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10 	I N A l_ E: 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

C' anno millenovecentonovantacinque 	addi' sedici 
del ese di NOVEMBRE alle ore 10.30 , nella Residenza Comunale, 
convocata nei modi di legge, si e' riunita la Giunta Comunale. 

Eseguito l'appello, risultano : 

Cognome Nome 

ANT3NIO MELIS 
AMHU MARIA CARMEN 
CAMBA FRANCO 
CANNAS PAOLA 
CONTU MARIA CHIARA 
OPFES RENATO 
PUSiCEDDU LAURA ANNA 

Qualifica 

SINDACO 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 

Presente 

SI 
NO 
SI 
SI 
SI 
SI 
SI 

Assiste il Segretario Generale Sig. 	GIUSTINO SADDI 

Ricolosciuta valida l'adunanza, essendo legale il numero degli 
intervenuti, il DOTT. ANTONIO MELIS 	SINDACO 
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta e la discussione 
sull'pggetto all'ordine del giorno. 
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LA GIUNTA MUNICIPALE 

Premesso che a seguito della registrazione, da parte della 
Corte dei Conti, dell'autorizzazione governativa alla 
sottoscrizione, in data 06 luglio 1995 e' stato definitivamente 
stipulato fra l'A.RA.N. e le Confederazioni ed Organizzazioni 
Sindacali il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro riguardante il 
personale del Comparto Regioni — Enti Locali, per il quadriennio 
1994/1997; 

Considerato che il nuovo Contratto riguarda il periodo 01 
gennaio 1994 — 31 dicembre 1997 per la parte normativa, mentre per 
quanto attiene alla parte economica esso e' valido dal 01 gennaio 
1994 al 31 dicembre 1995; 

Rilevato che, stante la sua natura di diritto privato, il 
C.C.N.L. e' direttamente ed immediatamente efficace e non necessita 
neppure di alcun atto di recepimento per la sua attuazione da parte 
delle Amministrazioni, che ne sono destinatarie; 

Atteso che, in base al disposto di cui al terzo comma 
dell'articolo 2, le Amministrazioni sono tenute a dare attuazione 
agli istituti a contenuto economico e normativo con carattere 
vincolato ed automatico entro trenta giorni dalla data in cui hanno 
avuto conoscenza della stipula, avvenuta come detto il 06 luglio 
1995; 

Constatato che, a seguito della pubblicizzazione da parte 
dell'Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche 
Amministrazioni della notizia della definitiva stipulazione del 
C.C.N.L., notizia diramata dalla Prefettura con Circolare prot. 
n. 9500762/13/Gab. dell'Il settembre 1995, questo Comune ha dato 
applicazione alle parti automatiche del nuovo Contratto, gia' di per 
se' operativo ed efficace sin dalla mezzanotte del giorno 06 luglio, 
relativamente all'erogazione del trattamento economico cosiddetto 
"fondamentale" e di quello "accessorio" di cui all'art. 37 del 
contratto medesimo; 

Vista al riguardo la deliberazione n. 757 adottata da 
questa Giunta Municipale in seduta del 23 ottobre 1995, con la quale 
e' stato deciso di dare attuazione alle disposizioni recate dal 
nuovo C.C.N.L. in parola attribuendo al personale dipendente il 
trattamento economico "fondamentale" previsto dall'art. 29 e quello 
"accessorio" rappresentato dalle indennita' speciali di cui all'art. 
37; 

Visto il succitato articolo 29, il quale fissa gli aumenti 
degli stipendi tabellari spettanti al personale dipendente per il 
biennio 1994/1995, scaglionati in due decorrenze; 

Rilevato infatti che gli stipendi tabellari sono definiti 
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con au 
dall'ar 
qual ifi 

venti della retribuzione base, rispetto ai valori fissati 
t. 43 del D.P.R. n. 333/90, stabiliti qualifica per 
ta in due tabelle; 

diverse 
che va 
tabella 
success 

Che una tabella (art. 29, comma 3) quantifica per le 
qualifiche gli incrementi di stipendio relativi al periodo 
dal 01 gennaio 1995 al 30 novembre 1995, mentre l'altra 
(art. 29, comma 1) precisa gli aumenti relativi al periodo 

Ivo al 01 dicembre 1995; 

Che 
stabiliti: 

1) Periodo dal 

Q.F 

II 

III 

IV 

V 

VI 

VII 

VIII 

2) Dal 01 

Q.F. 

II 

V II I 

gli 

01 

importi 	tabellari mensili 	lordi 	risultano cosi' 

gennaio 	1995 	al 	30 novembre 	1995: 

importo mensile 

L. 655.750 

L. 755.750 

L. 842.083 

L. 958.750 

L. 1.056.250 

L. 1.227.916 

L. 1.614.916 

dicembre 1995 

importo mensile 

L. 704.750 

L. 805.750 

L. 894.083 

L. 1.011.750 

L. 1.114.250 

L. 1.287.916 

L. 1.681.916 

stip,n 
mens - 1 

i o 

Tenuto conto che a far data dal 01 dicembre 1995 negli 
I tabellari e' conglobata la somma forfettaria di L. 20.000 

per 	tredici 	mensilita' il cui pagamento e' stato 

IL SE TARLO 
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disposto dall'art. 	7, 	comma 8, del D.L. 19 settembre 1992, n. 384 
convertito nella Legge 14 novembre 1992, n. 438, mentre per il 
periodo precedente la medesima somma continua a costituire il 
cosiddetto "elemento differenziato della retribuzione"; 

Accertato 	che 	gli incrementi stipendiali in parola 
assorbono le somme gia' corrisposte al personale dipendente a 
titolo di indennita' di vacanza contrattuale; 

Considerato quindi che si rende necessario provvedere alla 
determinazione dei compensi orari per il lavoro straordinario dovuti 
a favore del personale dipendente per il periodo 01.01/30.11.1995 e 
dal 	01 dicembre 1995 in poi, giacche' essi subiscono degli 
incrementi 	per effetto dei nuovi valori annui tabellari come sopra 
indicati; 

Rilevato 	che 	in forza della disposizione contenuta 
nell'art. 31, comma 2, lettera a) del C.C.N.L., la materia di cui 
trattasi resta disciplinata dall'art. 16 del D.P.R. n. 268/87 per 
quanto attiene alle modalita' di calcolo dei compensi, nel senso che 
le tariffe orarie continuano a determinarsi in base a detto 
articolo; 

Che secondo quanto disposto dalla normativa succitata, la 
misura oraria dei compensi per il lavoro straordinario e' 
determinata maggiorando la misura oraria di lavoro ordinario, 
calcolata convenzionalmente dividendo per 156 i seguenti elementi 
retributivi: 

— stipendio tabellare base iniziale di livello mensile in godimento 

- indennita' integrativa speciale in godimento nel mese di dicembre 
dell'anno precedente 

— rateo 	della 	tredicesima 	mensilita' delle 	anzidette 	voci 
retributive; 

Che la maggiorazione della paga oraria e' pari : 

— al 15% per il lavoro straordinario diurno (prestato cioe' nella 
fascia oraria compresa fra le ore 6 e le ore 22) 

— al 30% per il lavoro straordinario prestato in giorni festivi o in 
orario notturno (dalle ore 22 alle ore 6 del giorno successivo) 

— al 50% 	per 	il 	lavoro 	straordinario 	prestato in orario 
notturno—festivo (tra le ore 22 e le ore 6); 

Dato atto che per il periodo 01.01-30.11.1995, ai fini 
della determinazione della tariffa oraria su cui calcolare le 
maggiorazioni percentuali previste dall'art. 16 del D.P.R. 
n. 	268/87, 	deve essere 	preso in considerazione, oltre agli 
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emolume 
retribu 
pure e 
data 
tabella 

Persona 
parte 
compens 
trattas 
01.01 —
secondo 

ti 	di 	cui sopra, anche l'elemento differenziato della 
ione di cui all'art. 7 della Legge n. 438/92 (incrementato 
so di 1/12 quale rateo di 13 mensilita'), il quale a far 
al 01 dicembre 1995 viene conglobato nello stipendio 
e, come gia' precisato; 

Visti i prospetti dimostrativi predisposti dall'Ufficio 
e, che si allegano alla presente deliberazione per farne 
ntegrante e sostanziale, dai quali risultano le misure dei 
dovuti per le diverse tipologie delle prestazioni di cui 
in relazione a ciascun livello retributivo, per il periodo 

30.11.1995 ed a decorrere dal 01 dicembre 1995, ottenute 
il sistema di calcolo sopra illustrato; 

Ritenuta la necessita' di provvedere in merito; 

della 
facente 
quanto 
contabi 
General 

copertu 
n. 142/ 
carico 

Visti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 53 
egge n. 	142/90, dal Responsabile dell'Ufficio Personale 
funzioni e dal Responsabile dell'Ufficio Ragioneria per 
attiene, rispettivamente, alla regolarita' tecnica 	e 
e 	della presente deliberazione, nonche' dal Segretario 
sotto il profilo della legittimita'; 

Dato atto che non e' stata acquisita l'attestazione sulla 
a finanziaria di cui all'art. 55 della medesima Legge 
0 in quanto il presente provvedimento non comporta oneri a 
el Bilancio; 

Con voti unanimi, 

DELIBERA 

Di stabilire, 	per il periodo 01.01-30.11.1995 e con 
za dal 01 dicembre 1995, i compensi orari per le prestazioni 
ro straordinario effettuate dal personale dipendente nelle 
isultanti dai prospetti allegati alla presente deliberazione 
rne parte integrante e sostanziale, determinate in 
ione dell'art. 29 del nuovo Contratto Collettivo Nazionale 
ro per il quadriennio 1994/97 siglato in data 6 luglio 1995, 
conformita' ai criteri di calcolo previsti dall'art. 16 del 
n. 	268 del 	1987, cosi' come voluto dall'art. 31, comma 2, 
a) del medesimo C.C.N.L.; 

Di rinviare a successivi atti la determinazione delle 
ze dovute al personale dipendente per le prestazioni di 
straordinario rese nel corso del primo semestre 1995, per 
degli incrementi delle tariffe orarie derivanti dagli 
egli stipendi tabellari, e l'assunzione dei relativi 
spesa; 

decorre 
di lav 
misure 
per 
applica 
di Lav 
ed in 
D.P.R. 
lettera 

differe 
lavoro 
effetto 
aum ti 
im 

iL 
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Di dichiarare la presente deliberazione, stante l'urgenza, 
immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art. 47, 
terzo comma, della Legge n. 142/90. 
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Letto r9onf rmato e sottoscritto 

IL L'ASSESSOR ANZIANO 	IL SE 

Si dichiara che questa deliberazione verra' pubblicata all'AlOo 
Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal  2 3 NOV.19(j3  
al 

Dalla Residenza Municipale addi' 	2 3 NOV.1995 
i.  n Aw4  

(Po 
• 

.p 	0 

	  ESECUTIVIT 	 TO 	  
toscritto Segretario Comun 	sti gli atti d'ufficio, 

ATTESTA 
la presente deliberazione : 

Il sot 

a) CHE 

()E' stata comunicata, con lettera Nr. 	, in data 	  
ai Capigruppo Consiliari come prescritto dall'art.45, comma 3 della 
Legge N.142/90. 

()E' stata trasmessa al Sig.Prefetto con lettera Nr. 	, in data 
	 ai sensi dell'art.45 legge 142/90, comma 5 bis e 5 ter. 

()E' 	stata trasmessa, con lettera n. 	 , in data 	  
al comitato per il controllo : 
()su iniziativa della Giunta Comunale (art. 45,comma 1); 
()a richiesta dei signori consiglieri: 

()nei limiti delle illegittimita' denunciate (art.45, 	comma2); 
()perche' ritenuta viziata di incompetenza o assunta in contrasto 

con atti fondamentali del Consiglio (art. 45, comma 4) 

b) CHE la presente deliberazione e' divenuta esecutiva il 	 
()decorsi dieci giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non 
essendo pervenute richieste di invio al controllo o (art.47,comma 
2); 

()non essendo soggetta a controllo, in quanto meramente esecutiva di 
altra deliberazione (art. 45, comma 5); 

()perdhe' dichiarata immediatamente eseguibile (art.47, comma 3) 
()decdrsi 20 giorni dalla ricezione dell' atto (art. 46, comma 1), 
dei documenti o degli atti integrativi richiesti (art.46,comma 4) 
senza che il comitato abbia comunicato il provvedimento di 
annullamento; 

()e' stata 	dichiarata 	esente da vizi dal comitato di controllo 
(art.46, comma 5). 

IL SEGRETARIO GENERALE 
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