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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

L' anno millenovecentonovantacinque 	 addì' diciotto 

del mese di MAGGIO 	alle ore 13.00 , nella Residenza Comunale, 
convocata nei modi di legge, si e' 	riunita la Giunta Comunale. 

Eseguito l'appello, risultano : 

Cognome Nome 

ANTONIO MELIS 
AMBU MARIA CARMEN 
CAMBA FRANCO 
CANNAS PAOLA 
CONTU MARIA CHIARA 
OPPES RENATO 
PUSCEDDU LAURA ANNA 

Qualifica 

SINDACO 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 
ASSESSORE 

Presente 

SI 
SI 
SI 
SI 
SI 
SI 
NO 

Partecipa il Segretario Generale Sig. 	 GIUSTINO SADDI 

Riconosciuta valida l'adunanza, essendo legale il numero degli 
intervenuti, il DOTT. ANTONIO MELIS 	 SINDACO 
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta e la discussione 
sull'oggetto all'ordine del giorno. 

ETA RIO Ei n LE 
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Approvazione progetto per lavori socialmente utili ai sensi del D.L. 
07 aprile 1995, n. 105. 

LA GIUNTA MUNICIPALE 

Premesso 	che 	con 	il 	D.L. n. 31 dell'8 febbraio 1995, 
reiterato con il D.L. 07 aprile 1995, n. 105, sono state emanate 
nuove regole per la gestione dei sussidi ai lavoratori in cassa 
integrazione o in mobilita' (cosiddetti "ammortizzatori sociali"); 

Che, 	in particolare, e' 	stata introdotta una norma in 
forza della 	quale, d'ora in avanti, di tali strumenti potranno 
usufruire solamente 	i lavoratori 	che saranno impegnati nella 
realizzazione di progetti per lavori socialmente utili, 
limitatamente ai periodi di loro utilizzazione in detti lavori e, 
comunque, per un massimo di dodici mesi; 

Che, 	in base a quanto previsto dal succitato 	D.L. 
n. 	105/95, 	una 	parte 	consistente dei 	lavoratori di cui 
sopra perderti' ogni 	sussidio qualora non venga inserita in un 
progetto di lavoro entro la data del 01 giugno 1995; 

Tenuto conto che l'Ufficio Regionale del Lavoro e della 
Massima Occupazione di Cagliari, cori nota prot. n. 6598 in data 19 
aprile 1995 ha sottolineato la particolare attualita' ed il 
fortissimo impatto sociale della nuova normativa in commento, 
costituito dal fatto che vi sono per l'appunto alcune categorie di 
lavoratori le quali, se 	non assorbite nei lavori socialmente 
utili, 	a far data dal 01 giugno 1995 si troveranno prive di ogni 
forma di sostegno del reddito, non percependo piu' trattamenti di 
cassa integrazione o di mobilita'; 

Che 	detta 	nota 	evidenzia 	l'urgenza 	di 	attivare 
prioritariamente, 	in 	questa 	prima fase di attuazione delle 
disposizioni 	in oggetto, iniziative destinate ai lavoratori che, 
qualora 	non utilizzati in lavori socialmente utili, non potranno 
beneficiare delle provvidenze previste dall'art. 	1, 	comma 5, e 
dall'art. 	5 	del 	D.L. 	n. 105/95, e cioe' i lavoratori iscritti in 
liste di mobilita' i cui trattamenti siano scaduti al 31 
dicembre 1994 o vadano in scadenza entro il 31 maggio 1995, ed i 
lavoratori provenienti dall'INSAR o dalle societa' non operative 
della GEPI; 

Vista 	inoltre 	la nota prot. n. 560/UFF. GAB. 	del 17 
aprile 1995 trasmessa dall'Assessorato Regionale del Lavoro, con la 
quale e' 	stato 	rivolto 	specifico 	invito all'Amministrazione 
Comunale perché' 	collabori 	alla soluzione del grave problema 
sociale di 	cui trattasi, sul presupposto che proprio gli Enti 
Locali si configurano quali 	i primi e principali interlocutori dei 
progetti, sia in virtu' dell'esperienza maturata con l'attivazione 
dei Cantieri di Lavoro sia 	per effetto della vastita' 	delle 
esigenze degli stessi, che fanno si' che i lavoratori in questione, 
le cui categorie offrono un'ampia gamma di professionalita', possono 
essere impiegati per lo svolgimento di molteplici funzioni diverse 
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tra loro e tutte ugualmente importanti; 

Tenuto 	conto 	al riguardo che, secondo la nuova 
disciplina recata dal D.L. n. 105/95, del tutto innovativa 
rispetto alle precedenti disposizioni normative in materia, allo 
stato attuale possono essere coperte con i lavori socialmente utili 
anche le funzioni ordinarie delle Amministrazioni Pubbliche, a 
condizione che abbiano la caratteristica della temporaneita', con 
lo scopo di migliorare la qualita' dei servizi o garantire una 
maggiore fruibilita' degli stessi; 

Vista la nota prot. 	n. 	65/AP/mm inviata dall'IN.SAR. 
S.p.a. 	con la quale e' stato comunicato che vi sono n. 12 unita' di 
personale, 	residenti 	in 	questo 	Comune, interessate alle 
disposizioni 	in 	oggetto 	in 	quanto 	sospese 	dal 	lavoro 
e 	beneficiarie 	del trattamento straordinario di integrazione 
salariale fino al 31 maggio 1995, per cui se non verranno 
impegnate nei lavori socialmente utili, oltre tale data perderanno 
il diritto di accedere al sussidio previsto dal citato comma 5 
dell'art. 1 del D.L. n. 105/95; 

Rilevato 	a 	questo 	punto che il Comune di Selargius, 
che registra 	carenze 	di 	personale 	in 	tutti 	i Settori di 
attivita', potrebbe 	giovarsi 	dell'opportunita' 	offerta dalla 
normativa di cui trattasi per una piu' completa e puntuale 
realizzazione dei propri compiti istituzionali, atteso che la 
struttura attuale, per il forte squilibrio esistente tra mansioni 
da svolgere e numero di addetti, e' assolutamente inadeguata alle 
reali esigenze funzionali; 

Vista 	la 	bozza 	di progetto elaborata dall'Ufficio 
incaricato e ritenutola corrispondente alle esigenze dell'Ente, 
ronche' conforme alle direttive regionali impartite in materia; 

Accertato, per quanto attiene al trattamento economico da 
corrispondere 	ai lavoratori utilizzati nel progetto, che per la 
sua durata (durata che non puo' eccedere i dodici mesi ), essi 
riceveranno dall'INPS un sussidio di L. 823.876 mensili (pari 
al 64% del trattamento mensile di cassa integrazione guadagni), 
incrementato di L. 200.000 mensili a carico del Bilancio Regionale, 
giacche' la Regione Autonoma della Sardegna corrispondere' 
all'Ente che promuove lavori socialmente utili detta cifra per 
ogni unita' impiegata, salvo successive maggiori disponibilital; 

Che, 	pertanto, 	la 	somma 	del 	sussidio INPS e di 
quello erogato dalla R.A.S. e' pari a complessive L. 1.023.876; 

Visto che il D.L. n. 105/95 e la Circolare n. 447/LSU in 
zo 1995 diramata dal Ministero del Lavoro precisano 
i possono utilizzare i lavoratori con orario ridotto 

	

al trattamento 	di L. 1.023.876 (otten te sommando 

LE 
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il 	sussidio previdenziale 	e 	la 	quota 	posta 	a carico del 
Bilancio Regionale) oppure facendo osservare agli interessati un 
identico orario seppure con livello diverso, integrando in tale 
ipotesi la retribuzione a seconda delle disponibilita' finanziarie, 
ovvero ancora stabilendo di uniformare l'orario di lavoro degli 
interessati a quello previsto per il personale comunale, con 
conseguente attribuzione di un'uguale retribuzione; 

Che, in quest'ultimo caso, ricadrebbe sull'Amministrazione 
il maggiore 	onere finanziario costituito dalla differenza tra la 
somma di L. 1.023.876 e la retribuzione della corrispondente 
qualifica di inquadramento dei dipendenti di ruolo adibiti a 
mansioni analoghe; 

Accertato che, 	in aggiunta agli oneri per l'eventuale 
incremento delle ore lavorative rispetto a quelle coperte dal 
sussidio previdenziale e dalla quota integrativa di L. 200.000, sono 
posti a carico dell'Amministrazione che attua il progetto gli oneri 
per l'acquisto dei materiali, delle attrezzature e degli eventuali 
noli, nonche' la spesa derivante dall'assicurazione dei lavoratori 
contro gli infortuni sul lavoro e da quella per responsabili -La' 
civile verso terz; 

Ritenuto di dover utilizzare i lavoratori per la durata 
di dodici mesi a decorrere dal 01 giugno 1995, scadenti quindi il 
31 maggio 1996 (salvo variazioni causate da forza maggiore al 
momento non prevedibili) e per un numero di ore mensili ridotte 
proporzionali al livello ed al trattamento economico spettante 
pari a L. 1.023.876, senza operare quindi alcuna integrazione 
con fondi del Bilancio Comunale; 

Rilevato 	che 	per 	lo svolgimento delle attivita' 
previste nel progetto e' 	necessario 	l'utilizzo 	delle seguenti 
figure professionali: 

— n. 4 Operatori — Bidelli Scuole III q.f. 

— n. 1 Esecutore — Addetto manutenzioni meccaniche IV q.f. 

— n. 3 Esecutori — Addetti manutenzioni elettriche IV q.f. 

— n. 1 Esecutore — Applicato d'ordine IV 

— n. 2 Esecutori — Saldatori IV q.f. 

— n. i Esecutore — Carpentiere IV q.f. 

Accertato quindi che l'orario di lavoro mensile che deve 
essere applicato nei confronti dei lavoratori da impiegare per la 
realizzazione del progetto allegato, riconducibili alla III e IV 
qualifica funzionale del personale comunale (orario calcolato con 
riferimento ai valori stipendiali in godimento e, pertanto, 
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suscettibile di variazione in dipendenza del rinnovo contrattuale 
tuttora in corso), risulta cosi' determinato per le diverse 
posizioni lavorative: 

L. 1.023.876 (trattamento previdenziale 
integrazione L. 200.000) 

= 84,90 ore mensili 

	

12.060 	(paga oraria III q.f.) 

L. 1.023.876 (trattamento previdenziale 
integrazione L. 200.000) 

= 80,68 ore mensili 

	

12.692 	(paga oraria IV q.f.) 

Dato atto che: 

— questa Amministrazione si impegna ad utilizzare i lavoratori in 
via temporanea escludendo l'instaurazione di alcun tipo di rapporto 
di lavoro 

— si impegna altresi' ad effettuare la denuncia di esercizio 
all'INAIL ed a corrispondere i premi di assicurazione contro 
gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali 

- per quanto attiene all'assicurazione per responsabilita' civile 
per danni cagionati dai lavoratori in questione verso terzi, l'Ente 
si impegna a stipulare apposita polizza; 

Ritenuto di dover provvedere in merito; 

Visti i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 53 
della Legge n. 142/90, dal Responsabile del Servizio interessato e 
dal Responsabile dell'Ufficio Ragioneria per quanto attiene, 
rispettivamente, alla regolarita' tecnica e contabile della 
presente deliberazione, nonche' dal Segretario Generale sotto il 
profilo della legittimita'; 

Dato atto che il Responsabile dei Servizi Finanziari ha 
attestato che la spesa relativa al presente provvedimento trova 
copertura parte nei Capp. 7190.01 e 7192.01 del Bilancio 1995, 
e parte nei corrispondenti Capitoli del Bilancia per l'esercizio 
1996; 

Con voti unanimi, 

DELIBERA 

Di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, 
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l'unito 	progetto per lavori socialmente utili, facente parte 
integrante e sostanziale della presente 	deliberazione, progetto 
predisposto ai sensi del D.L. 07 aprile 1995, n. 105; 

Di impegnarsi ad utilizzare i dodici lavoratori previsti 
nel progetto per la durata di dodici mesi con decorrenza dal 01 
giugno 1995 e fino al 31 maggio 1996, salvo variazioni causate 
da forza maggiore, e per il numero di ore mensili indicate a 
fianco di ciascuna categoria di lavoratori nel progetto allegato 
(risultante dalla divisione dell'ammontare del trattamento 
economico 	goduto 	per 	l'importo 	della 	retribuzione 	oraria 
spettante 	ai dipendenti 	comunali 	rivestenti le posizioni 
lavorative contemplate nel 	progetto medesimo, come illustrato 
in 	premessa), 	escludendo 	l'instaurazione 	fra l'Ente ed i 
lavoratori stessi di alcun 	tipo di rapporto 	di 	lavoro 	o 
l'insorgenza di alcuna aspettativa in tal senso; 

Di impegnarsi ad effettuare la denuncia dei lavoratori 
utilizzati nel progetto all'INAIL nonche' a corrispondere a detto 
Istituto i relativi premi di assicurazione contro gli infortuni 
sul lavoro e le malattie professionali; 

Di impegnarsi altresi' a stipulare apposita assicurazione 
per responsabilita' civile verso terzi, dando atto che l'onere da 
sostenere per il pagamento del relativo premio, quantificato in via 
presunta in complessive L. 3.430.000, Para' carico per L. 2.000.000 
ríferentesi all'anno in corso sul Cap. 7192.01 "Oneri assicurativi 
vari per i lavoratori impegnati in servizi socialmente utili" del 
Bilancio 1995 ove e' stato assunto l'impegno di spesa n. 697/95, e 
per L. 1.430.000 relativamente al periodo 01.01.1996 — 31.05.1996 
sul corrispondente Capitolo del Bilancio per l'esercizio 1996; 

Di dare atto che i lavoratori percepiranno per l'intera 
durata del progetto 	un sussidio erogato dall'INPS ammontante a 

823.876 mensili (pari ai 64% del trattamento in C.I.G.) e 
L. 200.000 mensili corrisposte dalla Regione Autonoma della Sardegna 
direttamente a questo Comune, che promuove i lavori socialmente 
utili; 

Di dare inoltre atto che per l'esecuzione degli interventi 
proposti verranno utilizzati strumenti ed arnesi di lavoro e le 
attrezzature varie in dotazione al Cantiere Comunale ed alle Scuole; 

Di riservarsi peraltro di provvedere con successivi atti 
all'individuazione ed acquisto di eventuali macchinari o materiali 
vari che dovessero necessitare per l'attuazione del progetto, 
non disponibili, e di reperire le relative risorse; 

Di imputare la spesa da sostenere per il pagamento del 
premio assicurativo dovuto all'INAIL, determinata in via presunta 
in complessive L. 6.850.000, per L. 4.000.000 (riferita al periodo 
01.06.1995 -- 31.12.1995), al Cap. 7192.01 "Oneri assicurativi vari 
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per 	i 	lavoratori impegnati in servizi socialmente utili" del 
Bilancio 	1995, ove esiste la necessaria disponibilita' — Imp. 
n. 698/95, e per L. 2.850.000 (relativa al periodo 01.01.1996 —
31.05.1996), al corrispondente Capitolo del Bilancio per l'esercizio 
1996; 

All'onere 	derivante 	dall'erogazione 	a 	favore dei 
lavoratori impegnati nel progetto della somma di L. 200.000 mensili 
dovuta dalla Regione Autonoma della Sardegna a titolo di quota 
integrativa al sussidio pari a L. 823.076 previsto per legge, 
onere calcolato in L. 16.800.000 per il corrente anno ed in 
L. 12.000.000 per l'anno 	1996, 	si provvedera', 	rispettivamente, 
a carico dell'apposito stanziamento di pari importo iscritto sul 
Cap. 	7190.01 	"Sussidi regionali a favore lavoratori impegnati 
in servizi socialmente utili" della competenza Bilancio 1995 
(Imp. n. 699/95), e con imputazione sul corrispondente Capitolo 
del Bilancio per l'esercizio 1996; 

Di disporre la trasmissione della presente deliberazione 
e del relativo progetto allegato a: 

— Commissione Regionale per l'Impiego tramite l'Ufficio Regionale 
del Lavoro 

— Assessorato Regionale del Lavoro 

- IN.SAR. S.p.a. 

Stante 	l'urgenza, 	la 	presente 	viene 	dichiarata 
all'unanimita' immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti 
dell'art. 47, terzo comma, della Legge n. 142/90. 



    

Comune di SELARGIUS 
	

Pag. Numero 
Provincia di Cagliari G. C. 

8 
	

337 

Data 

18/05/1995 

 

  

    

Le t 	conf rmato e sottoscritto 

' Elei TARI O 	'111è0 

 

  

 

L'ASSESSORE ANZIANO 

'-1)Devz, 

   

Si dichiara 	-he questa deliberazione e' stata pubblicata all'Albo 
Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal 
al 

Dalla Residenza„Municipale addì' 	 

• 

ESECUTIVITA' DELL'ATTO 
Il sottoscritte 	egretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, 

ATTESTA 
a) CHE la presente deliberazione : 

()E' stata comunicata, cori lettera Nr. 	 in data 	 
ai Capigruppo Consiliari come prescritto dall'art.45, comma 3 della 
Legge N.142/90. 

()E' 	stata trasmessa al Sig.Prefetto con lettera Nr. , in data 
ai sensi dell'art.45 legge 142/90, comma 5 bis e 5 ter. 

()E' 	stata trasmessa, con lettera n. 	 in data 	 
al comitato per il controllo : 
()su iniziativa della Giunta Comunale (art. 45,comma 1); 
()a richiesta dei signori consiglieri: 

()nei limiti delle illegittimita' denunciate (art.45, 	comma2); 
()perche' ritenuta viziata di incompetenza o assunta in contrasto 
con atti fondamentali del Consiglio (art. 45, coma 4) 

b) CHE la presente deliberazione e' 	divenuta esecutiva il 
()decorsi dieci giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non 
essendo pervenute richieste di invio al controllo o (art.47,comma 
2); 

()non essendo soggetta a controllo, in quanto meramente esecutiva di 
altra deliberazione (art. 45, comma 5); 

()perde' dichiarata immediatamente eseguibile (art.47, comma 3) 
()decorsi 20 giorni dalla ricezione dell' atto (art. 46, comma 1), 
dei documenti o degli atti 	integrativi richiesti (art.46,cornma 4) 
senza che il comitato abbia comunicato il provvedimento di 
annullamento; 

()e' 	stata 	dichiarata 	esente da vizi dal comitato di controllo 
(art.46, coma 5). 

IL SEGRETARIO GENERALE 



ALLEGATO ALLA DELIB. DE 
ji  331-   del 
SINDACO 

COMUNE DI 	SELARGIUS 
Provincia di Cagliari 

PROGETTO DI LAVORI SOCIALMENTE UTILI 

SOGGETTO PROMOTORE: 	COMUNE DI SELARGIUS 

CODICE FISCALE: 	 80002090928 

FINALITA' DA PERSEGUIRE: Manutenzione straordinaria 	edifici 
comunali - Manutenzione straordinaria sulle strutture di arredo 
urbano - Cura del verde - Manutenzione straordinaria di impianti 
e reti di servizi pubblici - Manutenzione mezzi comunali -
Potenziamento servizi ausiliari area scolastica e servizi 
amministrativi. 

SOGGETTO ATTUANTE: 	COMUNE DI SELARGIUS 

DESCRIZIONE DEL PROGETTO: Con il presente progetto il Comune 
di Selargius intende attivare l'esecuzione di vari interventi di 
manutenzione straordinaria degli edifici comunali, consistenti 
principalmente nei seguenti lavori: tinteggiatura delle pareti e 
degli infissi - stuccatura e ripristino degli intonaci, ove 
necessario - riparazione e tinteggiatura delle cancellate esterne 
di tutti i caseggiati scolastici esistenti nel territorio, di 
proprietà del Comune - controllo e riparazione delle serrature 
degli infissi esterni ed interni - sostituzione dei vetri rotti o 
incrinati. 
L'Amministrazione 	intende altresì provvedere 	alla 	pulizia 
straordinaria dei cortili annessi alle Scuole ed alla 
sistemazione, ove già esistenti, delle aiuole ovvero, in caso di 
mancanza, alla loro creazione, 
Si interverrà inoltre anche in altri spazi ed aree pubbliche con 
realizzazione 	di aiuole ed allestimento di 	spazi 	verdi. 
Nell'ambito di tale intervento, dovranno essere realizzati 
manufatti in ferro a protezione del verde e manufatti in cemento 
armato da utilizzare per porre a dimora piante e fiori da 
sistemare nelle vie del paese ancora sprovviste, rendendolo così 
più accogliente, ovvero a contorno del verde. 
Verranno eseguiti interventi diretti alla sostituzione ovvero 
alla riparazione di tratti di rete degli impianti di pubblica 
illuminazione e di quelli fognari, ed effettuata l'installazione 
di apparecchiature elettriche quali citofoni ed apriporta nei 
locali attualmente ancora sprovvisti. 
Considerato che l'attuale dotazione organica dell'Ente 	non 
contempla la figura professionale del meccanico, per cui 
l'ordinaria manutenzione e qualsivoglia piccola riparazione degli 
automezzi comunali vengono eseguiti presso un'officina esterna, 
appare opportuno avvalersi dell'opera di un operatore 
specializzato che provveda all'eliminazione di eventuali guasti e 
difetti di funzionamento dei mezzi e qualsiasi inconveniente 
ovviabile dallo stesso, che non richieda cioè l'intervento 



COMUNE DI SELARGIUS 

diretto 	dell'officina che cura la manutenzione dei 	mezzi 
comunali. 

presente progetto prevede inoltre l'inserimento di 	un 
operatore amministrativo con compiti di supporto al personale 
comunale addetto ai Servizi Amministrativi, ove si registra una 
grave carenza d'organico, per lo svolgimento di mansioni 
esecutive varie e di dattilografia, 
Il progetto infine permetterà di ovviare alla carenza 	di 
personale ausiliario addetto alle Scuole, giacché difettano anche 
i bidelli, 	il cui numero é insufficiente rispetto alle reali 
esigenze. Peraltro, nei periodi di interruzione dell'attività 
scolastica, i lavoratori saranno trasferiti presso la Sede 
Municipale perché coadiuvino gli operatori di ruolo assegnati ai 
Servizi Ausiliari dell'Area Amministrativa. 

DURATA IN MESI (max 12): 	 12 

DATA PRESUNTA DI INIZIO: 	01 giugno 1995 

CATEGORIE DEI LAVORATORI DA UTILIZZARE: 

- CASSINTEGRATI 	 n° // 

- LAVORATORI BENEFICIARI DI 
SUSSIDIO EX ART. 1, COMMA 5, D.L. 31 	 n° 12 

- ISCRITTI NELLE LISTE DI MOBILITA' senza indennità n° // 
con indennità 	n° // 

- DISOCCUPATI DA OLTRE 24 MESI 	 n° // 

CATEGORIE DI LAVORATORI PREVISTE DALLA 
LETT. C) DELL'ART. 25 LEGGE 223/91 	 n° // 

QUALIFICHE E MANSIONI 	LIVELLI 	NUMERO 	DURATA 	ORARIO 
DEI LAVORATORI 	 (IN MESI) MENSILE 

Operatori - Bidelli 
Scuole 	 3° 	 4 	 12 	84,90 

Esecutore - Addetto 
manutenzioni meccaniche 	4° 	 1 	 12 	80,68 

Esecutori - Addetti 
manutenzioni elettriche 	4° 	 3 	 12 	80,68 

Esecutore - Applicato 
d'ordine 	 4° 	 1 	 12 	80,68 

Esecutori - Saldatori 	4° 	 2 	 12 	80,68 

Esecutore - Carpentiere 	4° 	 1 	 12 	80,68 



elis) 

COMUNE DI SELARGIUS 

EVENTUALI ATTIVITA' FORMATIVE PROPEDEUTICHE: 	/1 

SEZIONE CIRCOSCRIZIONALE PER. 
L'IMPIEGO DI RIFERIMENTO: 	 QUARTU S. ELENA 

FONTI DI FINANZIAMENTO: 

- Fondi propri del Bilancio dell'Ente: SI 

- Legge 236/93 art. 1: 	 1/ 

- Fondi regionali o provinciali: 	SI 

- altro: 	 / / 

CONFRONTO CON LE 00.SS.: Non avvenuto 

Si dichiara che i lavoratori saranno assicurati a 
carico del soggetto attuante e che verranno osservate le 
disposizioni di legge di tutela della salute e sicurezza dei 
lavoratori dipendenti. 

Selargius, lì 

PER L'ENTE QUAL SOGGETTO 
PROPONEN E TUANTE 

IL 
(Dott. A 
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