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Piano della Performance
Albero livello programmaticoComune di Selargius

Livello Programmatico Inizio Organizzazioni PrincipaliFine

Politiche sociali e familiari 01/01/2018Linea 31/12/202201 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Servizi socio-assistenziali 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202101.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Famiglia 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.01.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Infanzia 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.01.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Giovani 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.01.03 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Attività di prevenzione su utilizzo improprio da parte dei
giovani dei social network e sull'assunzione di sostanze
stupefacenti

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201901.01.03.01 Servizio 01.02 Promozione e Integrazione
Sociale

Anziani 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.01.04 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Diversamente abili 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.01.05 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Soggetti deboli e in difficoltà 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.01.06 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Servizi sociosanitari e assistenza alla persona 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202101.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Facilitare l'accesso ai servizi 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.02.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo
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Risposta a disagi o patologie 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.02.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Restare a casa 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.02.03 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche abitative 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.02.04 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Sostegni economici 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202101.02.05 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche giovanili e del lavoro 01/01/2018Linea 31/12/202202 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche Giovanali 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202102.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Promuovere l'impegno civile e la partecipazione 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.01.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Sostegno alla Consulta dei Giovani e al Servizio Civile
Volontario

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.01.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Investire nella cultura e incentivare un divertimento sano e
consapevole

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.01.03 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Borse di studio, incentivi e progetti 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.01.04 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Amministrare insieme 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.01.05 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura -
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Sport - Turismo

Vacanze serene 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.01.06 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche del lavoro 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202102.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Orientamento al lavoro 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.02.01 Area 13 Entrate

Corsi e concorsi per nuove imprese, tirocini formativi,
incentivi

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.02.02 Area 13 Entrate

Promozione Imprenditoria Innovativa 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.02.03 Area 13 Entrate

Collaborazione con istituiti scolastici e di ricerca 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202102.02.04 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche per le Pari opportunità e il Volontariato 01/01/2018Linea 31/12/202203 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche per le Pari Opportunità 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202103.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Iniziative istituzionali 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202103.01.01 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Progetti e interventi 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202103.01.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Eliminazione delle barriere architettoniche 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202103.01.03 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Politiche per il Volontariato 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202103.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Valorizzazione del Volontariato 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202103.02.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo
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Coordinamento delle strutture per il sociale 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202103.02.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Formazione e Informazione 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202103.02.03 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche per Pubblica Istruzione, Cultura, Sport, turismo 01/01/2018Linea 31/12/202204 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche per la pubblica istruzione 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202104.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Garantire il diritto allo studio 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.01.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Percorsi di alternanza scuola-lavoro 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.01.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Offerta di servizi e sostegno economico 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.01.03 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche per la cultura 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202104.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Iniziative per la crescita culturale 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.02.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Attività propedeutiche all'istituzionalizzazione del Museo 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201904.02.01.01 Servizio 01.06 Biblioteca, museo, archivio

Organizzazione Conferenza di servizi 01/01/2019Attività 31/12/201904.02.01.01.01 Servizio 01.06 Biblioteca, museo, archivio

Relazione storica sulla scelta del nome 03/06/2019Attività 30/06/201904.02.01.01.02 Servizio 01.06 Biblioteca, museo, archivio
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Predisposizione regolamento sul funzionamento del Museo 30/09/2019Attività 31/10/201904.02.01.01.03 Servizio 01.06 Biblioteca, museo, archivio

Deposito proposta di delibera consiliare per approvazione
regolamento sul funzionamento del Museo

18/11/2019Attività 30/11/201904.02.01.01.04 Servizio 01.06 Biblioteca, museo, archivio

Coordinamento alle attività culturali 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.02.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Valorizzazione dei beni culturali 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.02.03 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche per lo sport 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202104.03 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Diffusione della pratica sportiva 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.03.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Revisione regolamento utilizzo impianti sportivi comunali 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/07/201904.03.01.01 Servizio 01.05 Sport, Spettacolo e Tempo
Libero

Rapporti con le associazioni e con le scuole 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.03.02 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche per il turismo 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202104.04 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Iniziative per il turismo 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202104.04.01 Area 01 Socio Assistenziale -
amministrazione risorse Umane e
contabilità del Personale - cultura - Sport -
Turismo

Politiche ambientali ed energetiche 01/01/2018Linea 31/12/202205 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Politiche ambientali 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202105.01 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Cura e protezione dell'ambiente 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202105.01.01 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

PROGETTO SERVIZIO IGIENE URBANA 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201905.01.01.01 Servizio 06.04 servizio Tecnologico
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RELAZIONE PROPEDEUTICA PER LA SCELTA
AFFIDAMENTO DEL SISTEMA DI GESTIONE INTEGRATA

01/03/2019Attività 25/05/201905.01.01.01.01 Servizio 06.04 servizio Tecnologico

PIANO ECONOMICO E FINANZIARIO 26/05/2019Attività 22/07/201905.01.01.01.02 Servizio 06.04 servizio Tecnologico

PROGETTO PRELIMINARE 23/07/2019Attività 12/08/201905.01.01.01.03 Servizio 06.04 servizio Tecnologico

PROGETTO DEFINITIVO 13/08/2019Attività 11/10/201905.01.01.01.04 Servizio 06.04 servizio Tecnologico

PROGETTO ESECUTIVO 12/10/2019Attività 10/12/201905.01.01.01.05 Servizio 06.04 servizio Tecnologico

DETERMINAZIONE A CONTRARRE E INVIO ALL'UFFICIO
APPALTI

11/12/2019Attività 31/12/201905.01.01.01.06 Servizio 06.04 servizio Tecnologico

Avvio e gestione degli appalti sotto soglia (40.000 euro)
legati al servizio di manutenzione del verde per il 2019.
Predisposizione appalto triennale di manutenzione del
verde.

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201905.01.01.02 Servizio 06.01 Urbanizzazioni Primarie
investimenti - Manutenzione straordianria

PREDISPOSIZIONE APPALTI DI SERVIZI 2019 20/06/2019Attività 31/12/201905.01.01.02.01 Servizio 06.01 Urbanizzazioni Primarie
investimenti - Manutenzione straordianria

PREDISPOSIZIONE ATTI PER L'APPALTO TRIENNALE DI
MANUTENZIONE ORDINARIA DEL VERDE URBANA

01/07/2019Attività 31/12/201905.01.01.02.02 Servizio 06.01 Urbanizzazioni Primarie
investimenti - Manutenzione straordianria

Protezione degli animali 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202105.01.02 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Corretto utilizzo beni strumentali 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202105.01.03 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Politica Energetica 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202105.02 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Interventi di politica energetica 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202105.02.01 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Politiche per lo Sviluppo Economico 01/01/2018Linea 31/12/202206 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino

Sostegno all'economia locale 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202106.01 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino

Interventi a favore delle attività produttive 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202106.01.01 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino

Predisposizione nuovo regolamento del Mercato degli
ambulanti in piazza Martiri di Buggerru

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201906.01.01.01 Servizio 11.01 ufficio del Sindaco

Politiche per l'agricoltura 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202106.02 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino

Interventi di protezione/riqualificazione/sviluppo 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202106.02.01 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino
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Valorizzazione filiera corta e prodotti locali 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202106.02.02 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino

Interventi per la Zona Industriale 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202106.03 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino

Centro Servizi 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202106.03.01 Area 13 Entrate

Insediamenti agevolati 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202106.03.02 Area 11 Staff del Sindaco e Servizi al
Cittadino

Politiche per i Lavori pubblici e la Mobilità 01/01/2018Linea 31/12/202207 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Politiche per i lavori pubblici 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202107.01 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio
immobiliare comunale

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202107.01.01 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Completamento delle opere pubbliche in corso di
realizzazione

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202107.01.02 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Attività legata al programma opere pubbliche 2019/2021 -
progetti approvati entro l'anno o confluiti a fondo
pluriennale vincolato

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201907.01.02.01 Servizio 06.01 Urbanizzazioni Primarie
investimenti - Manutenzione straordianria

Individuazione dimensionamento e programmazione interventi
ricompresi e non nel programma opere pubbliche

01/01/2019Attività 31/12/201907.01.02.01.01 Servizio 06.01 Urbanizzazioni Primarie
investimenti - Manutenzione straordianria

Realizzazione delle nuove opere previste nel Piano triennale
delle Opere Pubbliche e programmazione risorse Patto per il
Sud

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202107.01.03 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

ATTIVITA' LEGATA A REGIME ALLA GESTIONE DEL
CIMITERO COMUNALE - RIORGANIZZAZIONE DEL
PERSONALE DEDICATO - PRIMI ATTI RELATIVI
ALL'AMPLIAMENTO DEL CIMITERO

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201907.01.03.01 Servizio 06.02 Realizzazione adeguamento
manutenzione straordinaria opere
urbanizzazione secondaria

ATTI PER LA RIORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE,
COMPRESA LA LORO FORMAZIONE E TRASFERIMENTI IN
UFFICI O CANTIERE COMUNALE

20/06/2019Attività 30/09/201907.01.03.01.01 Servizio 06.02 Realizzazione adeguamento
manutenzione straordinaria opere
urbanizzazione secondaria

PREDISPOSIZIONE ATTI PER IL C.C. PER LA DECISIONE IN
MERITO ALLE FORME DI ATTUAZIONE DELL'AMPLIAMENTO
DEL CIMITERO

01/10/2019Attività 31/12/201907.01.03.01.02 Servizio 06.02 Realizzazione adeguamento
manutenzione straordinaria opere
urbanizzazione secondaria

Politiche per la mobilità 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202107.02 Area 06 Lavori Pubblici - Servizi Cimiteriali
- Verde Pubblico

Mobilità protetta 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202107.02.01 Area 07 Polizia Locale, Attività Produttive
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Sicurezza nella circolazione 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202107.02.02 Area 07 Polizia Locale, Attività Produttive

Politiche per la Sicurezza Urbana 01/01/2018Linea 31/12/202208 Area 07 Polizia Locale, Attività Produttive

Tutela del territorio e della cittadinanza attraverso la
presenza e il controllo

01/01/2019DUP Strategico 31/12/202108.01 Area 07 Polizia Locale, Attività Produttive

Interventi per migliorare la percezione di sicurezza,
qualificare le aree a rischio e garantire la vigilanza

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202108.01.01 Area 07 Polizia Locale, Attività Produttive

Predisposizione del regolamento per la videosorveglianza
comunale

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201908.01.01.01 Servizio 07.02 Maggiorità

Vigilanza Agro con l'utilizzo di telecamere trappola 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201908.01.01.02 Servizio 07.05 Polizia Ambientale ed
Edilizia

Definizione  e avvio del servizio di controllo della velocità
con punto fisso

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201908.01.01.03 Servizio 07.02 Maggiorità

Politiche per il Governo del Territorio come leva dello
Sviluppo

01/01/2018Linea 31/12/202209 Area 05 Urbanistica - Servizi Informatici .
Ufficio Patrimonio - Ufficio Espropriaziooni -
Igiene Urbana

Attuazione del PUC 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202109.01 Area 05 Urbanistica - Servizi Informatici .
Ufficio Patrimonio - Ufficio Espropriaziooni -
Igiene Urbana

Pianificazione Urbanistica Generale 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202109.01.01 Area 05 Urbanistica - Servizi Informatici .
Ufficio Patrimonio - Ufficio Espropriaziooni -
Igiene Urbana

Convenzionamenti PRSU  e lottizzazioni 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202109.01.02 Area 05 Urbanistica - Servizi Informatici .
Ufficio Patrimonio - Ufficio Espropriaziooni -
Igiene Urbana

Programma alienazioni patrimonio comunale 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202109.01.03 Area 05 Urbanistica - Servizi Informatici .
Ufficio Patrimonio - Ufficio Espropriaziooni -
Igiene Urbana

Piano dei servizi 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202109.02 Area 05 Urbanistica - Servizi Informatici .
Ufficio Patrimonio - Ufficio Espropriaziooni -
Igiene Urbana

Realizzazione del Piano dei Servizi 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202109.02.01 Area 05 Urbanistica - Servizi Informatici .
Ufficio Patrimonio - Ufficio Espropriaziooni -
Igiene Urbana

Politiche per la Trasparenza e l’Efficienza
dell’Amministrazione comunale

01/01/2018Linea 31/12/202210 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Cittadini coinvolti e soddisfatti 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202110.01 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Razionalizzazione spese servizi 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.01.01 Area 02 Bilancio - Performance -
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Entrate

Adempimenti trasparenza e anticorruzione 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.01.02 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Riordino centri di costo Comune di Selargius presso
A.U.S.A Anagrafe Unica delle Stazioni Appaltanti presso
l’ANAC

01/01/2019Obiettivo Operativo 30/09/201910.01.02.01 Servizio 02.01 Programmazione

Ricognizione Centri di Costo della Stazione Appaltante 01/01/2019Attività 30/06/201910.01.02.01.01 Servizio 02.01 Programmazione

Richiesta ai vari Direttori d’Area di verifica mantenimento dei
Centri di Costo attivi

01/07/2019Attività 31/07/201910.01.02.01.02 Servizio 02.01 Programmazione

Avvio procedimento di richiesta chiusura centri di costo
segnalati, con utilizzo modulistica e applicativo ANAC

01/08/2019Attività 30/09/201910.01.02.01.03 Servizio 02.01 Programmazione

Riordino pubblicazione atti regolamentari del Comune su
Amministrazione Trasparente

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.01.02.02 Servizio 02.01 Programmazione

Ricognizione Regolamenti presenti sul sito ufficiale del Comune
di Selargius

01/01/2019Attività 31/10/201910.01.02.02.01 Servizio 02.01 Programmazione

Verifica “attualità” dei Regolamenti pubblicati in collaborazione
con le Aree

01/11/2019Attività 30/11/201910.01.02.02.02 Servizio 02.01 Programmazione

Aggiornamento pubblicazione sul sito 01/12/2019Attività 31/12/201910.01.02.02.03 Servizio 02.01 Programmazione

Azioni benessere organizzativo 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.01.03 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Attuazione programma del fabbisogno del personale 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.01.03.01 Servizio 02.01 Programmazione

Predisposizione programma delle assunzioni 01/04/2019Attività 30/04/201910.01.03.01.01 Servizio 02.01 Programmazione

Avvio procedimento di richiesta personale in disponibilità e
mobilità volontaria

01/05/2019Attività 19/07/201910.01.03.01.02 Servizio 02.01 Programmazione

Revisione regolamento concorsi 24/06/2019Attività 31/07/201910.01.03.01.03 Servizio 02.01 Programmazione

Utilizzo graduatorie vigenti altri Enti 19/07/2019Attività 31/07/201910.01.03.01.04 Servizio 02.01 Programmazione

Avvio procedure concorsuali 01/08/2019Attività 01/09/201910.01.03.01.05 Servizio 02.01 Programmazione

Assunzioni 02/09/2019Attività 31/12/201910.01.03.01.06 Servizio 02.01 Programmazione

Digitalizzazione 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.01.04 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Realizzazione di un sistema di connessione e
centralizzazione di tutti i segnali video delle telecamere
presenti nel centro abitato

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.01.04.01 Servizio 02.02 Finanziario

Revisione Regolamento per l’organizzazione e le modalità di
gestione dell’Albo Pretorio Virtuale

01/01/2019Obiettivo Operativo 30/09/201910.01.04.02 Servizio 02.01 Programmazione

Esame Regolamento vigente 01/01/2019Attività 30/06/201910.01.04.02.01 Servizio 02.01 Programmazione
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Esame normativa 01/07/2019Attività 31/07/201910.01.04.02.02 Servizio 02.01 Programmazione

Predisposizione nuovo testo del Regolamento 01/08/2019Attività 15/09/201910.01.04.02.03 Servizio 02.01 Programmazione

Predisposizione proposta deliberazione del Consiglio Comunale
per l’approvazione del nuovo Regolamento

16/09/2019Attività 30/09/201910.01.04.02.04 Servizio 02.01 Programmazione

ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PROTEZIONE DEI DATI
DEL SISTEMA INFORMATIVO COMUNALE

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.01.04.03 Servizio 02.01 Programmazione

ANALISI DEL SISTEMA E DEI LIVELLI DI ACCESSO DEGLI
OPERATORI

01/01/2019Attività 10/06/201910.01.04.03.01 Servizio 02.01 Programmazione

Gestione integrata del patrimonio 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.01.04.04 Servizio 02.01 Programmazione

indagine di mercato del software per la gestione del patrimonio 01/01/2019Attività 30/06/201910.01.04.04.01 Servizio 02.01 Programmazione

Aggiornamento archivio digitale 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/10/201910.01.04.05 Servizio 02.01 Programmazione

Aggiornamento archivio digitale 01/01/2019Attività 31/10/201910.01.04.05.01 Servizio 02.01 Programmazione

Efficienza dell'Amministrazione comunale 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202110.02 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Rilevazione customer satisfaction 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.02.01 Area 10 Segretario Generale

Funzionamento OIV 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.02.02 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Procedura per la stipula dei contratti 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.02.03 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Comunicazione e partecipazione 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202110.03 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Rete pubblica Wi-fi 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.03.01 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Regolamento tutela legale 01/01/2019Obiettivo Operativo 30/11/201910.03.01.01 Servizio 02.01 Programmazione

Predisposizione regolamento tutela legale 04/06/2019Attività 30/11/201910.03.01.01.01 Servizio 02.01 Programmazione

Modifica/Integrazione Regolamenti di competenza Ufficio
Legale

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.03.01.02 Servizio 02.01 Programmazione

Attività di Ricerca e adeguamento regolamenti 01/01/2019Attività 30/09/201910.03.01.02.01 Servizio 02.01 Programmazione

Sviluppo e miglioramento comunicazione 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.03.02 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

RENDICONTAZIONE SOCIALE 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.03.02.01 Servizio 02.01 Programmazione

Forum tematici e confronti con la cittadinanza 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.03.03 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Contabile - Finanziario 01/01/2019DUP Strategico 31/12/202110.04 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate
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Armonizzazione contabile 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.04.01 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

PREDISPOSIZIONE BILANCIO CONSOLIDATO 2018 01/01/2019Obiettivo Operativo 25/09/201910.04.01.01 Servizio 02.01 Programmazione

INDIVIDUAZIONE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA E INDIVIDUAZIONE GRUPPO CONSOLIDATO

10/06/2019Attività 30/08/201910.04.01.01.01 Ufficio 02.01.03 Attività su organismi
esterni

predisposizione del bilancio consolidato 01/09/2019Attività 25/09/201910.04.01.01.02 Servizio 02.01 Programmazione

Coordinamento obiettivo trasversale 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.04.01.02 Servizio 02.02 Finanziario

acquisizione delle richieste di di stanziamenti di previsione
entrate e spese per il triennio di riferimento

01/01/2019Attività 31/12/201910.04.01.02.01 Servizio 02.02 Finanziario

comunicazione ai direttori degli elementi da acquisire per la
predisposizione del bilancio di previsione, conseguenziale alla
predisposizione del DUP

01/07/2019Attività 31/07/201910.04.01.02.02 Servizio 02.02 Finanziario

redazione degli allegati previsti dal D.Lgs. 118/2011 e altre
disposizioni normative alla data vigenti

31/10/2019Attività 10/11/201910.04.01.02.03 Servizio 02.02 Finanziario

Aumentare la capacità di spesa (liquidazioni) e di entrata
(incassi)

01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.04.01.03 Servizio 02.02 Finanziario

Predisposizione del bilancio di previsione 2020-2022 01/01/2019Obiettivo Operativo 30/11/201910.04.01.04 Servizio 02.02 Finanziario

Anticorruzione, controlli 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.04.02 Area 10 Segretario Generale

Regolamento incentivi 01/01/2019Obiettivo Operativo 31/12/201910.04.02.01 Servizio 10.01 Segretario Generale

studio e analisi del contesto interno 01/07/2019Attività 30/09/201910.04.02.01.01 Servizio 10.01 Segretario Generale

predisposizione regolamento incentivi sui recuperi evasione
IMU/TASI

01/10/2019Attività 30/10/201910.04.02.01.02 Servizio 10.01 Segretario Generale

deposito presso la segreteria della deliberazione di approvazione
del regolamento

01/11/2019Attività 30/11/201910.04.02.01.03 Servizio 10.01 Segretario Generale

Gestione Patrimonio Comunale(acquisizioni, alienazioni,
cessioni in uso).

01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.04.03 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate

Gestione Spese in economato 01/01/2019DUP Operativo 31/12/202110.04.04 Area 02 Bilancio - Performance - Entrate
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